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1. Настоящее положение разработано на основе Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ (ст. 28, 30, 43, 58, 59, 60, 61)

2. Положение распространяется на студентов Училища, обучающихся как за счет средств бюджета Новосибирской области, так и на платной договорной основе.

3. Отчисление из числа студентов может быть по инициативе студента, по инициативе администрации Училища.

4. Вопросы, связанные с отчислением студентов рассматриваются:

- На заседаниях педагогического Совета Училища.

- На заседаниях комиссии по профилактике правонарушений.

5. Отчисление из числа студентов оформляется приказом по Училищу с указанием причины и основания отчисления. Датой начала действия приказа является дата его подписания.

6. В журнале учебных занятий делается отметка о приказе на отчисление студента.

7. В личное дело студента вкладывается выписка из приказа об его отчислении.

8. Проекты приказа об отчислении составляют заведующие отделениями.

9. Основанием для издания приказа об отчислении по инициативе студента является личное заявление с указанием причины:

- Перемена места жительства. 

- Переход в другое учебное заведение. 

- Семейные обстоятельства. 

- Состояние здоровья. 

- Нежелание продолжать учебу и т.п.

10. Основанием для издания приказа об отчислении по инициативе администрации Училища являются решения, принятые на заседании педагогического Совета, на заседаниях комиссии по профилактике правонарушений, служебная записка руководителя подразделения.

11.  Причины отчислений:

• Академическая неуспеваемость, т.е. задолженность по трем и более учебным дисциплинам или междисциплинарным курсам (МДК).

• Заключение квалификационной комиссии по профессиональному модулю «вид профессиональной деятельности не освоен». 

• Академическая неуспеваемость, т.е. задолженность, не ликвидированная в установленные приказом по Училищу сроки

• Не сдача в течение установленного срока обучения аттестационных испытаний, входящих в состав итоговой государственной аттестации.

• Систематическая неуспеваемость по результатам помесячной аттестации, т.е. задолженность по трем и более дисциплинам и не ликвидированная в течение месяца после ее проведения.

• Не посещаемость учебных занятий студентами без уважительной причины в течение месяца.

• Невыход на сессию без уважительной причины для студентов заочного отделения.

• Невыход из академического отпуска, в установленные приказом сроки.

• Грубое нарушение учебной дисциплины, правил поведения студентов Училища, правил проживания в общежитии и Устава Училища.

• Неполная или несвоевременная оплата стоимости обучения - для студентов, обучающихся на платной договорной основе. 

12. Не допускается отчисление студентов по инициативе администрации во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам.

13. Студентам, отчисленным из Училища до окончания срока обучения, по их письменному заявлению, выдается академическая справка установленного образца
